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報酬体系について

⾃分で紹介したお客様の場合 本部から紹介されたお客様の場合

基本給：¥3000〜

4回の無料コーチ実践

コーチ単独での成約の場合 本部と⼀緒に成約をした場合

基本給：¥4000〜

こちらの基準表は経験年数・他オーナーへの貢献度・サービス対応・コミッション・売上表・英語レベル・お客様からの評判・
英語以外の仕事でのパフォーマンスなど全てにおいて評価基準となります。こちらのランクが上がるとコミッション以外でも時給ア
ップの評価対象となり、⽣徒紹介数も増え、さらにパフォーマンスによってはFCコミッションパーセンテージを下げさせていただく

場合もございます。こちらの評価基準はオーナー様から⽣徒紹介したい場合の基準として利⽤させていただきます。
また、こちらはオーナー権交渉の際の《最低》時給額として利⽤させていただきます。もちろん最低時給のためオーナー権交渉に

おいて時給が跳ね上がることがございます。こちらの級評価は売上⽉報確認時に毎⽉記載させていただきます。

orご⾃⾝のお知り合いや友⼈にお話をし、
4回無料コーチを実践するに⾄った場合

営業する時間がない⽅で、本部よりお客様を
紹介してもらい、4回無料コーチを実践

4回⽬のコーチングセッションの際に
オンラインもしくは対⾯で本部と繋ぎ、

クロージングを共に⾏う場合

4回⽬のコーチングセッションの際に
ご⾃⾝のみで料⾦体系のご説明をし、

クロージングを⾏った場合

松コースの場合「⽉4回」コーチングセッションが
あるので、基本給¥3000�x�4回�=�¥12,000

松コースの場合「⽉4回」コーチングセッションが
あるので、基本給¥4000�x�4回�=�¥16,000

♦�過去事例

「ミスユニバースに出場したい！」というニーズをお持ちのクライアント様に対して、ミ
スユニバース出場経験があり、在籍している英語コーチの基本給は【¥10,000�〜】①

② 「ディズニーキャストになりたい！」というニーズをお持ちのクライアント様に対して、ディ
ズニーキャスト経験があり、在籍している英語コーチの基本給は【¥100,000�〜】


